PROMOTORA DE INFORMACIONES, S.A

Convocatoria Junta General Ordinaria

Por acuerdo del Consejo de Administracion de “Promotora de Informaciones,
Sociedad Anonima”, en cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos Sociales y
en el Reglamento de la Junta General de la Sociedad y de conformidad con la
vigente Ley de Sociedades Anonimas, se convoca a los sefiores accionistas a la
Junta General Ordinaria que se celebrara a las 12.30 horas del dia 13 de marzo
de 2008, jueves, en Madrid, en el Circulo de Bellas Artes, calle del Marqués
de Casa Riera numero 2, en primera convocatoria, y en el mismo lugar y hora
el dia 14 de marzo de 2008, en segunda convocatoria.

Se prevé la celebracion de la Junta General en primera convocatoria, €s
decir, el 13 de marzo de 2008, en el lugar y hora arriba sefialados.

Los asuntos a tratar en la Junta seran los que se contienen en el siguiente,

ORDEN DEL DIA

Primero.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Memoria) e Informe de Gestion, tanto de la
sociedad como de su grupo consolidado, correspondientes al ejercicio 2.007, y
propuesta de aplicacion de resultados.

Segundo.- Aprobacion de la gestion del Consejo de Administracion durante el
ejercicio 2.007.

Tercero.- Adopcion de los acuerdos que procedan en relacion con el Auditor de
Cuentas de la sociedad y de su grupo consolidado, para el ejercicio 2.008, al
amparo de lo dispuesto en los articulos 42 del Cédigo de Comercio y 204 de la
Ley de Sociedades Andnimas.

Cuarto.- Fijacion del nimero de Consejeros y cese y nombramiento de
Consejeros:

4.1. Fijacion del numero de Consejeros
4.2. Reeleccion como Consejero de D. Ignacio Polanco Moreno.
4.3. Reeleccion como Consejero de D. Diego Hidalgo Schnur

Quinto.- Plan de Retribuciones mediante la entrega de opciones sobre acciones
para los consejeros ejecutivos y los directivos de la sociedad, con autorizacion y
delegacion en el Consejo de Administracion en relacion con esta materia,
incluyendo facultades para ampliar el capital social conforme a lo establecido en



el articulo 153.1.b) de la Ley de Sociedades Anonimas, con facultad de excluir el
derecho de suscripcion preferente.

Sexto.- Autorizacion para la adquisicion derivativa, directa o indirecta, de
acciones propias, dentro de los limites y requisitos legales.

Revocacion, en la parte no utilizada, de la autorizacién concedida para la
adquisicion derivativa de acciones propias en la Junta General de Accionistas de
22 de marzo de 2007.

Séptimo.- Delegacion de facultades

Octavo.- Informacién a la Junta General sobre las modificaciones introducidas
en el Reglamento del Consejo de Administracion.

Noveno.- Informacion a la Junta General sobre la ejecucion del Plan de
Retribuciones, mediante la entrega de opciones sobre acciones para los
Consejeros Ejecutivos y los Directivos de la sociedad, de 2004.

DERECHO DE ASISTENCIA

Podréan asistir a la Junta General todos los accionistas que, a titulo individual o en
agrupacion, sean titulares de, al menos, 60 acciones, inscritas en el
correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de
antelacion a la fecha de celebracion de la Junta y que se provean de la
correspondiente tarjeta de asistencia expedida por alguna de las entidades
depositarias adheridas a Iberclear, de conformidad con lo previsto en el articulo
15 de los Estatutos Sociales, en el articulo 7 del Reglamento de la Junta General
y en el articulo 104 de la Ley de Sociedades Andnimas.

DERECHO DE REPRESENTACION

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra otorgar su representacion
a otra persona para asistir a la Junta General, cumpliendo los requisitos y
formalidades exigidos por el articulo 15 de los Estatutos Sociales, por los
articulos 8 y siguientes del Reglamento de la Junta General y por la ley.

La representacion se hara constar en la tarjeta de asistencia o mediante carta, en
todo caso, firmadas con firma autdgrafa. EI documento en el que conste la
representacion deberd contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la
solicitud de instrucciones para el ejercicio del voto y la indicacion del sentido en
que debera votar el representante en el caso de que no se impartan instrucciones
precisas. En caso de ausencia de instrucciones para el ejercicio del derecho de
voto por parte del accionista que la confiera se entendera que éste vota a favor de
las propuestas que formula el Consejo de Administracion.

La representacion también podrd conferirse por medios electrénicos de
comunicacion a distancia a traves de la pagina web de la Sociedad, a partir del dia
19 de febrero de 2008, y el documento electrénico que remita el accionista debera
de incorporar una firma electrénica reconocida o avanzada, de cualquiera de los



prestadores de servicios de certificacion referidos en el siguiente apartado sobre
voto a distancia. La representacion ejercida a través de medios electronicos de
comunicacion a distancia, debera de obrar en poder de la Sociedad, en su sede
social, con al menos 24 horas de antelacion a la hora prevista para la celebracion
de la Junta General en primera convocatoria.

VOTO ADISTANCIA

El accionista puede emitir su voto a distancia, cumpliendo los requisitos y
formalidades exigidos por el articulo 15 de los Estatutos Sociales, por los
articulos 10 y siguientes del Reglamento de la Junta General y por la ley.

Para la emision del voto por correo postal, los accionistas deberan cumplimentar
y remitir a la Sociedad un formulario normalizado que facilita la Sociedad a estos
efectos, que incluira la informacion necesaria para acreditar la condicion de
accionista, debiendo la firma del accionista legitimarse notarialmente o ser
reconocida por una entidad depositaria participante en Iberclear. Si se tratara de
personas juridicas, el formulario debera ir acompafado por el correspondiente
documento que acredite suficientemente la representaciéon con que actia el
firmante.

El voto se podra emitir por medios electronicos de comunicacion a distancia, a
través de la pagina web de la Sociedad, a partir del dia 19 de febrero de 2008, y el
documento electronico que remita el accionista deberd de incorporar una firma
electrénica reconocida o avanzada, de cualquiera de los siguientes prestadores de
servicios de certificacién: CERES (Fabrica Nacional de Moneda y Timbre- Real
Casa de la Moneda); CAMERFIRMA; o ANCERT (Agencia Notarial de
Certificacion). Asimismo se podra utilizar el Documento Nacional de Identidad
electrénico (DNIe) emitido por la Direccion General de la Policia, del Ministerio
del Interior espafiol.

El voto a distancia deberd de obrar en poder de la Sociedad en su sede social,
con al menos 24 horas de antelacién a la hora prevista para la celebracién de la
Junta General en primera convocatoria. En caso contrario, el voto se tendra por
no emitido.

DERECHO DE INFORMACION

A partir de la publicacién de esta convocatoria y en cumplimiento de lo
establecido en los articulos 153, 159 y 212 de la Ley de Sociedades Andnimas,
del articulo 117 de la Ley del Mercado de Valores y del articulo 11 del
Reglamento de la Junta General, los accionistas podran examinar en el domicilio
social de la compafiia (Gran Via, 32 de Madrid), consultar en la pagina web de la
Sociedad (www.prisa.es) y solicitar la entrega o envio gratuito (a través de la
Oficina de Atencidn al Accionista, de 9.30 a 14.00 y de 16.30 a 19.00 horas, en
dias laborables, teléfonos 91-330.11.74 y 91-330.10.87, y direccién de correo
electrénico ia@prisa.es), de los siguientes documentos:

- Texto integro de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y
Ganancias y Memoria) e Informe de Gestion referidos al ejercicio 2007 de la


mailto:ia@prisa.es

Sociedad y su Grupo Consolidado, asi como los respectivos informes del
auditor de cuentas (punto primero del Orden del Dia).

- Informe de los Administradores en relacién con la propuesta de Plan de
Retribuciones mediante la entrega de opciones sobre acciones para los
consejeros ejecutivos y los directivos de la sociedad, con autorizacién y
delegacion en el Consejo de Administracion en relacion con esta materia,
incluyendo facultades para ampliar el capital social conforme a lo establecido
en el articulo 153.1.b) de la Ley de Sociedades Anonimas, con facultad de
excluir el derecho de suscripcién preferente (punto quinto del Orden del Dia).

- Texto integro de las propuestas de acuerdos correspondientes a los puntos del
Orden del Dia, que el Consejo de Administracion somete a la Junta General e
informes del Consejo sobre las modificaciones introducidas en el Reglamento
del Consejo de Administracion y sobre la ejecucién del Plan de Retribuciones,
mediante la entrega de opciones sobre acciones para los Consejeros Ejecutivos
y los Directivos de la sociedad, de 2004.

- Formularios y condiciones para el ejercicio de los derechos de informacion,
delegacion y voto a distancia.

Asimismo los accionistas podran consultar los siguientes documentos en el
domicilio social de la compafiia (Gran Via, 32 de Madrid), y en la pagina web de
la Sociedad (www.prisa.es):

- Informe Anual sobre Gobierno Corporativo, correspondiente al ejercicio 2007.

- Informe Anual elaborado por el Comité de Auditoria, correspondiente al
ejercicio 2007.

- Informe Anual sobre cumplimiento de las reglas internas de la compafiia,
elaborado por el Comité de Gobierno Corporativo, Nombramientos y
Retribuciones, correspondiente al ejercicio 2007.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley de Sociedades
Andnimas y en el articulo 6 del Reglamento de la Junta General, los accionistas,
mediante comunicacion escrita, podran solicitar de los administradores hasta el
séptimo dia anterior previsto para la celebracion de la Junta, informaciones o
aclaraciones, o formular preguntas acerca de los asuntos comprendidos en el
Orden del Dia y sobre la informacion accesible al publico que se hubiera
facilitado por la Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde
la celebracion de la Gltima Junta General.

Las peticiones de informacidn se ajustaran a las reglas establecidas en el articulo
6 del Reglamento de la Junta General. El solicitante debera acreditar su identidad,
en el caso de solicitud de informacién por escrito, mediante fotocopia de su
Documento Nacional de Identidad o Pasaporte y, si se tratara de personas
juridicas, documento de acreditacion suficiente de su representacion.
Adicionalmente, el solicitante deberd acreditar su condicion de accionista o



proporcionar los datos suficientes (nimero de acciones, entidad depositaria, etc),
para que puedan ser verificados por la Sociedad.

El derecho de informacion mediante medios electrénicos de comunicaciéon a
distancia, se ejercera a través de la pagina web de la Sociedad, a partir del dia 19
de febrero de 2008, y el documento electronico que remita el accionista debera de
incorporar una firma electronica reconocida o avanzada de cualquiera de los
prestadores de servicios de certificacion referidos en el apartado anterior sobre
voto a distancia.

PRESENCIA DE NOTARIO

El Consejo de Administracion ha acordado la presencia de Notario en la Junta, de
conformidad con lo previsto en el articulo 114 de la Ley de Sociedades
Andnimas y en el articulo 15 del Reglamento de la Junta General, para que
levante acta de dicha Junta.

Madrid, 7 de febrero de 2008
El Secretario del Consejo de Administracion.
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