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INFORME QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
PROMOTORA DE INFORMACIONES, S.A. SOBRE LA PROPUESTA DE
ACUERDO DE RATIFICACION DEL NOMBRAMIENTO DE D. JOSE LUIS SAINZ
DIAZ INCLUIDA EN EL PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS CONVOCADA PARA SU
CELEBRACION LOS DIAS 19 Y 20 DE ABRIL DE 2015, EN PRIMERA Y SEGUNDA
CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE.

. Objeto del Informe:

El Consejo de Administracion de PROMOTORA DE INFORMACIONES, S.A. (PRISA o la
Compainiia) formula el presente informe para justificar, en cumplimiento de lo previsto en el
articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital (LSC), la propuesta de acuerdo de
ratificacion del nombramiento por cooptacion y eleccion del Consejero don Jose Luis Sainz
Diaz, incluida en el punto cuarto del Orden del Dia de la proxima Junta General Ordinaria de
Accionistas convocada para el dia 19 de abril de 2015 en primera convocatoria 0, de no
alcanzarse el quérum necesario en esa convocatoria, el dia 20 de abril de 2015 en el mismo
lugar, en segunda convocatoria.

I1. Justificacion de la propuesta:

Antecedentes: Experiencia y valia profesional de D. Jose Luis Sainz. Nombramiento por
cooptacion.

La Junta General Extraordinaria de Accionistas de PRISA celebrada el 10 de diciembre de
2013 fijo en 16 el nimero de consejeros de la Compafiia. Tras la dimision del consejero D.
Nicolas Berggruen con fecha 18 de marzo de 2014, el Consejo de Administracion quedd
integrado por 15 consejeros, existiendo desde ese momento una vacante.

Para cubrir dicha vacante y al amparo de lo previsto en el articulo 244 de la LSC, D. Jose Luis
Sainz Diaz fue nombrado consejero de la Sociedad, por cooptacién, en el Consejo de
Administracion de 22 de julio de 2014.

Asimismo el 1 de octubre de 2014 el Sr. Sainz asumio el cargo de Consejero Delegado de
PRISA, en sustitucion de D. Fernando Abril-Martorell, quien cesé en dicho cargo con efectos
30 de septiembre de 2014, permaneciendo como Consejero de la Compaiiia.

Para cubrir la vacante en el Consejo y al mismo tiempo para cubrir el puesto de Consejero
Delegado, el Consejo de Administracion, tras analizar el perfil de diversos candidatos,
resolvid que el Sr. Sainz era el méas adecuado teniendo en cuenta tanto las circunstancias de la
tarea a desempefiar como su perfil y trayectoria profesional. Al tiempo de su nombramiento
como consejero de PRISA, el Sr Sainz era Consejero Delegado de las unidades de prensa y
radio del Grupo PRISA, habia desarrollado mas de 20 afios de su carrera profesional en el
Grupo PRISA, era por lo tanto un profesional de valia contrastada y, ademds, un gran
conocedor de los negocios del Grupo.



El acuerdo del Consejo de Administracion fue informado favorablemente por los Comités de
Nombramientos y Retribuciones y de Gobierno Corporativo.

El curriculum vitae de José Luis Sainz es el siguiente:

“Es licenciado en Derecho y Economicas por la Universidad Autonoma de Madrid.
Comenzo su carrera en Arthur Andersen en 1985, como responsable de consultoria y
distribucion en medios de comunicacion. Se incorporo al diario EL PAIS en 1989 donde
ocupo diversos cargos directivos. En 1997 desarrollo el puesto de adjunto al Director
General en PRISA (como responsable directo del area comercial).

Fue nombrado Director General de Cadena SER y del conglomerado Unién Radio, que
hoy es PRISA Radio. Fue designado Consejero Delegado de Prisacom, cargo que ocupd
hasta su nombramiento como Consejero Delegado de Pretesa y de la productora Plural
Entertainment.

En 2008, desempefié la direccion general de medios nacionales del Grupo Vocento, hasta
su reincorporacion en 2011 a PRISA como Presidente Ejecutivo de PRISA Noticias y
Consejero Delegado de EL PAIS. En octubre de 2012 fue nombrado Consejero Delegado
de PRISA Radio y de la SER, cargo que compatibilizé con sus responsabilidades al frente
de PRISA Noticias. En octubre de 2014 asume el cargo consejero delegado de PRISA.”

Ratificacion del nombramiento y reeleccion:

Los nombramientos por cooptacidn tienen caracter provisional y han de ser ratificados, en su
caso, en la siguiente Junta General que celebre la Compafiia tras el nombramiento. Por
consiguiente, el Consejo de Administracion de PRISA, con el informe favorable del Comité
de Nombramientos y Retribuciones, teniendo en cuenta las ya referidas cualidades
profesionales del Sr. Sainz, asi como la dedicacion con la que ha venido desempefiando sus
funciones desde su nombramiento, propone ratificar el nombramiento por cooptacion de D.
Jose Luis Sainz.

Habida cuenta de las funciones ejecutivas que desempefia el Sr. Sainz como Consejero
Delegado de PRISA, se propone que éste tenga la condicion de Consejero ejecutivo de la
Sociedad en base a los criterios establecidos por el articulo 529 duodecies de la LSC para la
calificacion de los Consejeros y a propuesta del Comité de Gobierno Corporativo de la
Compaiiia.

También se propone que el mandato del Sr. Sainz sea por el méximo legalmente previsto de
cuatro afios (articulo 529 undecies de la LSC).

I11. Propuesta de acuerdo que se somete a aprobacién de la junta general de accionistas

“Previo informe del Comité de Nombramientos y Retribuciones, el Consejo de
Administracion propone ratificar el nombramiento por cooptacion de D. Jose Luis Sainz Diaz
realizado por el Consejo de Administracion de 22 de julio de 2014, para cubrir la vacante en
el Consejo tras la dimision de D. Nicolas Berggruen y, a propuesta del Comité de Gobierno
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Corporativo, nombrarlo con la calificacion de Consejero ejecutivo de la Sociedad, a los
efectos del articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital.

Se acuerda ratificar el nombramiento por cooptacion de D. Jose Luis Sainz Diaz, realizado
por el Consejo de Administracion de 22 de julio de 2014 y se acuerda elegirlo Consejero de
la Sociedad por el plazo legal de cuatro afios, con efectos desde la fecha de adopcion de este
acuerdo.”

27 de febrero de 2015



