20

de un vistazo

Impacto social

Gobernanza comprometida

PRESENCIA FEMENINA

o O o

rloly

CONSEJODE
ADMINISTRACION

53,3%

Vs 46,7% en 2023

COMISION DE AUDITORIA,
RIESGOS Y CUMPLIMIENTO

100%

=

COMISION DE
SOSTENIBILIDAD

IS

COMISION DE NOMBRAMIEN-
TOS, RETRIBUCIONES Y
GOBIERNO CORPORATIVO

00%

L

ALTA
DIRECCION

44, 4%

vs 55,6% en 2023

IMPLANTACION DE MODE-
LOS DE CUMPLIMIENTO
EN ESPANAY LATAM

100%

&
MEJORA

EN INDICES/RATINGS

ESG DE REFERENCIA

CSA, SUSTAINALYTICS,
CALIFICACION "B" EN CDP

BONUS ANUAL

O/ VINCULADO A
() CRITERIOS ESG

97

CURSOS SOBRE:
» SEGURIDAD DE LA
INFORMACION

- PROTECCION DE DATOS

- CODIGO ETICO

- CORRUPCION Y SOBORNO

APROBACION DE LA POLITICA
PARA LA GESTION DEL USO
RESPONSABLE DE LA IA DE
PRISA Y ADHESION AL MANI-
FIESTO POR UNA INTELIGEN-
CIA ARTIFICIAL RESPONSABLE

Y SOSTENIBLE DE FORETICA

PERSONAS

O
Wa
TOTAL PROFESIONALES

/.295 .,

HOMBRES

EEEEEKXEEX
000000000
000000000
000000000
000000000
MUJERES

3.528 (48,4%)

1SN

PROFESIONALES CON
CONTRATO FIJO

9

>
S

OF

HORAS DE FORMACION

34.122

+15,13%

-

73.064

2023 2024

SOCIEDAD

A
ﬁv

APORTACION A FUNDA-

CIONES Y ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO
(EN MILLONES DE €)

2024

3,3

2023

L)

APORTACIONES
EN ESPECIE

9

>
S

g@@

VALOR ECONOMICO
GENERADO

937 M&

O]
O]

==

VALOR ECONOMICO
DISTRIBUIDO

346 M€

Gestion responsable

&

USO DE ENERGIA DE
ORIGEN RENOVABLE

PRISA
MEDIA
=2023
SANTILLANA
(LATAM)
+41%
vs 2023

EMISIONES DE ALCANCE 3
REPORTADAS*

Vs 82% en 2023

0.7

HOJA DE RUTA NET ZERO
Y COMPROMISO CON

Areas de negocio

EL PAIS

SUSCRIPTORES
EL PAIS

+15% vs 2023

dod

SUSCRIPCIONES SISTE-

MAS DE ENSENANZA

+5% vs 2023

d b

TOTAL LISTENING HOURS
(MEDIA MENSUAL)

+10% vs 2023

@

USUARIOS LEARNING
SYSTEMS

+8% vs 2023

A

< PRISA

e

TAXONOMIA

(actividades medioambien-
tales sostenibles alineadas
con la Taxonomia)

Volumen de negocios

CapEx

OpEx

—©

PAGINAS VISTAS
(MEDIA MENSUAL)

+5% vs 2023

COLEGIOS
USUARIOS

+4% vs 2023



