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PROMOTORA DE INFORMACIONES, S.A.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
29 DE JUNIO DE 2021

PROPUESTA DE ACUERDOS

El Consejo de Administracion de Promotora de Informaciones, S.A. ha acordado someter a la
aprobacién de la Junta General Ordinaria de accionistas, que se celebrard previsiblemente en
primera convocatoria el 29 de junio de 2021, la propuesta de acuerdos adjunta.



PRIMERO

Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y
ganancias, estado de ingresos y gastos reconocidos, estado de cambios en el patrimonio
neto, estado de flujos de efectivo y memoria) e informe de gestion, tanto de la Sociedad
como de su grupo consolidado, correspondientes al ejercicio 2020, y propuesta de
aplicacion de resultados.

Se acuerda aprobar las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de
ingresos y gastos reconocidos, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de
efectivo y memoria) y el informe de gestidn, tanto de la Sociedad como de su grupo consolidado,
correspondientes al ejercicio econdmico cerrado el 31 de diciembre de 2020, auditadas por el
auditor de cuentas de la Sociedad.

Asimismo, se acuerda aprobar la siguiente aplicacion de resultados (en miles de euros) de las
cuentas anuales individuales:

Importe
Bases de reparto-
Pérdidas del ejercicio (49.144)
Distribucién- (49.144)
A resultados negativos ejercicios anteriores




SEGUNDO

Aprobacion del estado de informaciéon no financiera consolidada correspondiente al
ejercicio 2020.

Aprobar el estado de informacidn no financiera consolidada, incluido en el informe de gestiéon

consolidado de la Sociedad aprobado bajo el punto del orden del dia anterior, correspondiente al
ejercicio 2020.



TERCERO

Aprobacion de la gestion del Consejo de Administracion durante el ejercicio 2020.

Aprobar, sin reserva alguna, la gestion realizada por el Consejo de Administracién durante el
ejercicio 2020.



CUARTO
Fijacion del nimero de consejeros. Nombramiento y reeleccion de consejeros:
4.1. Fijacion del niimero de consejeros.

Al amparo de lo dispuesto por el articulo 16.1 de los Estatutos Sociales, se fija en catorce (14) el
ndmero de miembros del Consejo de Administracion.

4.2. Nombramiento de D2 Carmen Fernandez de Alarcon Roca como consejera, con la
categoria de dominical.

Nombrar consejera de la Sociedad a D2 Carmen Fernandez de Alarcén Roca, con la categoria de
consejera dominical (a los efectos del articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital),
en representacion del interés accionarial del accionista Vivendi, S.E., por el plazo estatutario de
tres afios a contar desde la fecha de la reunién de esta junta general de accionistas, a propuesta
del Consejo de Administracién y con el informe favorable de la Comisién de Nombramientos,
Retribuciones y Gobierno Corporativo.

4.3. Reeleccion de D. Manuel Mirat Santiago como consejero, con la categoria de ejecutivo.

Habiendo transcurrido el plazo para el que fue nombrado, reelegir a D. Manuel Mirat Santiago
como consejero de la Sociedad, con la categoria de consejero ejecutivo (a los efectos del articulo
529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital), por el plazo estatutario de tres afios a contar
desde la fecha de la reunidn de esta junta general de accionistas, a propuesta del Consejo de
Administracién y con el informe favorable de la Comisién de Nombramientos, Retribuciones y
Gobierno Corporativo.

4.4. Nombramiento de D. Carlos Niifiez Murias como consejero, con la categoria de
ejecutivo.

Nombrar consejero de la Sociedad a D. Carlos Nufiez Murias, con la categoria de consejero
ejecutivo (a los efectos del articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital), por el plazo
estatutario de tres afios a contar desde la fecha de la reunién de esta junta general de accionistas,
a propuesta del Consejo de Administracién y con el informe favorable de la Comisién de
Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo.

4.5. Ratificacion del nombramiento por cooptacion y reeleccion de D. Rosauro Varo
Rodriguez como consejero, con la categoria de independiente.

A propuesta de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo y del
Consejo de Administracién, ratificar el nombramiento por cooptaciéon de D. Rosauro Varo
Rodriguez, realizado por el Consejo de Administracion el 22 de diciembre de 2020, y reelegirlo
consejero de la Sociedad con la categoria de independiente (a los efectos del articulo 529
duodecies de la Ley de Sociedades de Capital), por el plazo estatutario de tres aflos a contar desde
la fecha de la reunién de esta junta general de accionistas.



4.6 Ratificaciéon del nombramiento por cooptaciéon y reeleccion de D. Javier Santiso
Guimaras como consejero, con la categoria de independiente.

A propuesta de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo y del
Consejo de Administracién, ratificar el nombramiento por cooptacién de D. Javier Santiso
Guimaras, realizado por el Consejo de Administracién el 22 de diciembre de 2020, y reelegirlo
consejero de la Sociedad con la categoria de independiente (a los efectos del articulo 529
duodecies de la Ley de Sociedades de Capital), por el plazo estatutario de tres afios a contar desde
la fecha de la reunidn de esta junta general de accionistas.

4.7 Ratificacion del nombramiento por cooptacioén y reeleccion de D2 Maria José Marin Rey-
Stolle como consejera, con la categoria de independiente.

A propuesta de la Comisién de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo y del
Consejo de Administracion, ratificar el nombramiento por cooptaciéon de D2 Maria José Marin Rey-
Stolle realizado por el Consejo de Administracién el 23 de febrero de 2021, y reelegirla consejera
de la Sociedad con la categoria de independiente (a los efectos del articulo 529 duodecies de la
Ley de Sociedades de Capital), por el plazo estatutario de tres afios a contar desde la fecha de la
reunién de esta junta general de accionistas.



QUINTO

Retribucion del Consejo de Administracion:
5.1 Politica de remuneraciones de los consejeros para los ejercicios 2021, 2022 y 2023.

Aprobar, de conformidad con lo establecido en el articulo 529 novodecies de la Ley de Sociedades
de Capital y conforme a la propuesta motivada aprobada por el Consejo de Administracién, a la
que acompaiia el preceptivo informe de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno
Corporativo, la politica de remuneraciones de los consejeros, que sera aplicable para los ejercicios
2021,2022y2023.

Con respecto al ejercicio 2021, esta politica de remuneraciones sustituye y reemplaza al texto de
la politica de remuneraciones de los consejeros, aplicable para los ejercicios 2020 y 2021, que fue
aprobado en la Junta Extraordinaria de Accionistas celebrada el 18 de diciembre de 2020. Todo
ello sin perjuicio de las retribuciones devengadas al amparo de la politica de remuneraciones de
los consejeros anterior, que mantendran su validez.

El texto completo de la politica de remuneraciones de los consejeros se ha puesto a disposicion de
los accionistas desde la fecha de publicacién del anuncio de convocatoria de la Junta General.

5.2 Votacion, con caracter consultivo, del Informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 541 de la Ley de Sociedades de Capital, aprobar, con
caracter consultivo, el Informe anual sobre remuneraciones de los consejeros aprobado por el
Consejo de Administracion, a propuesta de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y
Gobierno Corporativo, que incluye informacién sobre la aplicacion de la politica de
remuneraciones durante el ejercicio 2020 y de cémo se aplicara en 2021, cuyo texto completo se
ha puesto a disposicién de los accionistas junto con el resto de la documentacion de esta Junta
General.



SEXTO
Modificacion de los Estatutos Sociales:

Aprobar la modificacion de los siguientes articulos de los Estatutos Sociales, agrupados por
modificaciones que presentan autonomia propia, en los términos de la propuesta incluida en el
informe del Consejo de Administracion elaborado a tal efecto y puesto a disposicién de los
accionistas desde la convocatoria de esta Junta General.

6.1. Modificacion de los articulos 10 (Lugar y celebracion), 11 (Asistencia y representacion
a las Juntas Generales) y 13 (Constitucion y quérum) de los Estatutos Sociales, para
habilitar la posibilidad de celebrar la Junta General de Accionistas de forma
exclusivamente telematica.

Se acuerda modificar los articulos 10 (Lugar y celebracién), 11 (Asistencia y representacion a las
Juntas Generales) y 13 (Constitucion y quérum) de los Estatutos Sociales, para habilitar la
posibilidad de celebrar la Junta General de Accionistas de forma exclusivamente telematica, de
manera que en lo sucesivo tendran la siguiente redaccién:

“Articulo 10.- Lugary celebracion

1 Las Juntas Generales se celebrardn en la localidad donde la Sociedad tenga su domicilio
social, en el lugar y en el dia sefialado en la convocatoria, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 11.3 siguiente, pudiendo prorrogarse sus sesiones durante uno o mds dias
consecutivos a propuesta de la Mesa de la Junta General, o a peticion de un niimero de
accionistas que represente, al menos, la cuarta parte del capital presente en la Junta.

2. Excepcionalmente, si se produjese algtin hecho que alterase de forma sustancial el buen
orden de la Junta General, o se dieran otras circunstancias extraordinarias que impidan su
normal desarrollo, el Presidente de la Junta podrd acordar su suspension durante el tiempo
que sea necesario para restablecer las condiciones que permitan su continuacién. Si estas
persistieran, la Mesa propondrd la prérroga de la Junta General para el dia siguiente,
conforme a lo previsto en el pdrrafo anterior.

Articulo 11.- Asistencia y representacion a las Juntas Generales

1 Tienen derecho de asistencia a las Juntas Generales todos los accionistas, cualquiera que sea
el numero de acciones del que sean titulares, cuya titularidad aparezca inscrita en el
correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta con cinco dias naturales de
antelacién a aquél en que haya de celebrarse la Junta General.

2. Los accionistas podrdn asistir a la Junta General y votar en la misma mediante medios de
comunicacién telemdticos o a distancia, de conformidad con lo previsto en el Reglamento de
la Junta General y siempre que el Consejo de Administracion asi lo acuerde con ocasion de
cada convocatoria. Las condiciones y limitaciones de esta forma de asistencia y votacién se
desarrollardn en el Reglamento de la Junta General, de conformidad con lo previsto en la Ley
en cada momento.

3. Ademds, cuando asi lo decida el Consejo de Administracién y en las condiciones previstas en
la normativa aplicable, la Junta General podrd convocarse para su celebracién de forma
exclusivamente telemdtica, sin asistencia fisica de los accionistas o sus representantes.

4. El Presidente de la Junta General podrd autorizar la asistencia de los directores, gerentes y
técnicos de la Sociedad y demds personas que tengan interés en la buena marcha de los



asuntos sociales, asi como cursar invitacién a las personas distintas de las anteriores que
tenga por conveniente. La Junta, no obstante, podrd revocar dicha autorizacion.

Los accionistas podrdn hacerse representar en la Junta General por otra persona. El
nombramiento del representante y la notificacién del nombramiento podrdn realizarse por
escrito o por los medios electrénicos que, garantizando debidamente la identidad del
representado y del representante, el Consejo de Administracion determine, en su caso, con
ocasion de la convocatoria de cada Junta General y conforme a lo dispuesto en el Reglamento
de la Junta General.”

“Articulo 13.- Constituciony quérum

1.

Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, quedardn vdlidamente
constituidas en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados
posean, al menos, el 25% del capital social suscrito con derecho a voto. En segunda
convocatoria serd vdlida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente
a la misma.

Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar vdlidamente la emision
de obligaciones cuya competencia no haya sido atribuida legalmente a otro érgano de la
Sociedad, el aumento o la reduccion de capital, la transformacion, la fusion, escisién o cesion
global de activo y pasivo, el traslado del domicilio al extranjero, la supresion o limitacion del
derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones, y, en general, cualquier modificacién
de los Estatutos Sociales, serd necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de
accionistas presentes o representados que posean, al menos, el 50% del capital suscrito con
derecho a voto.

En segunda convocatoria, serd suficiente la concurrencia del 25% de dicho capital.

De no concurrir el capital necesario en primera convocatoria, la Junta se celebrard en
segunda convocatoria.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia, serdn tenidos en cuenta a efectos de la
constitucion de la Junta General como presentes, siendo de aplicacién el Reglamento de la
Junta General en cuanto a los requisitos y garantias exigidos para su validez.

Antes de entrar en el orden del dia, el Secretario dard cuenta del numero de accionistas
asistentes, tanto presentes como representados, el niimero de acciones, el importe nominal
del capital social y el porcentaje del mismo presente y representado.

Comunicados ptiblicamente estos datos, el Presidente declarard debida y vdlidamente
constituida la Junta General de Accionistas, en primera o en segunda convocatoria, segtin
corresponda.

Los accionistas asistentes podrdn expresar al Notario, a través de los medios habilitados,
para su debida constancia en el acta de la Junta, cualquier reserva o protesta que tuvieren
sobre la vdlida constitucion de la Junta o sobre los datos globales de la lista de asistentes a
los que con anterioridad se haya dado lectura publica.”

6.2. Mejoras de redaccion en el articulo 14 (Adopcion de acuerdos por la Junta General) de
los Estatutos Sociales.

Se acuerda modificar el articulo 14 (Adopcién de acuerdos por la Junta General) de los Estatutos
Sociales para mejorar su redaccidn, que en lo sucesivo sera la siguiente:

“Articulo 14.- Adopcién de acuerdos por la Junta General

1.

La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, adoptard sus acuerdos con las mayorias de
votos presentes o representados exigidas por los Estatutos Sociales o por la Ley. Cada accién
con derecho de voto presente o representada en la Junta General dard derecho a un voto.



Los acuerdos sociales se adoptardn por mayoria simple de los votos de los accionistas

presentes o representados en la Junta, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga

mds votos a favor que en contra.

Sin perjuicio de lo previsto en la Ley, se requerird el voto favorable de la mayoria absoluta

de las acciones con derecho a voto presentes o representadas en la Junta General de

Accionistas si el capital presente o representado supera el 50%, o el voto favorable de los dos

tercios del capital presente o representado en la Junta cuando en segunda convocatoria

concurran accionistas que representen el 25% o mds del capital suscrito con derecho de voto

sin alcanzar el 50%, para la aprobacion de las siguientes materias:

(i)  Modificaciones estatutarias, incluyendo el aumento o reduccién del capital social,
salvo que la Ley disponga otra cosa.

(ii)  Emisién de obligaciones convertibles en acciones o de obligaciones que atribuyan a los
obligacionistas una participacion en las ganancias sociales.

(iii)  Transformacion, fusion o escision en cualquiera de sus formas, asi como cesion global
de activo y pasivo y traslado del domicilio al extranjero.

(iv)  Supresidn o limitacion del derecho de suscripcidn preferente de nuevas acciones.”

6.3. Modificacion del articulo 15 (Consejo de Administracion y competencias) de los
Estatutos Sociales para realizar mejoras técnicas.

Se acuerda modificar el articulo 15 (Consejo de Administracidon y competencias) de los Estatutos
Sociales para realizar mejoras técnicas (en lo que se refiere al régimen de las operaciones
vinculadas), siendo su redaccion en lo sucesivo la siguiente:

“Articulo 15.- Consejo de Administracién y competencias

1.
2.

La administracién de la Sociedad estard confiada a un Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion tiene competencia sobre cuantos asuntos no estén atribuidos

por la Ley o por los Estatutos Sociales a la competencia de la Junta General de accionistas u

otro drgano social, y en ningun caso podrd delegar aquellas facultades consideradas como

indelegables en la Ley.

La gestidén, administracién y representacién de la Sociedad en juicio o fuera de él, y en todos

los actos comprendidos en el objeto social, corresponde al Consejo de Administracién, que

actuard colegiadamente, sin perjuicio de las delegaciones y apoderamientos que pueda

conferir.

No podrdn ser objeto de delegacion las facultades indelegables conforme a la Ley o a los

Estatutos, las facultades que la Junta General haya concedido sin autorizacion expresa de

delegacién, ni aquellas otras necesarias para un responsable ejercicio de la funcion general

de supervision y control.

El Consejo de Administracién no podrd delegar en ningtin caso las siguientes competencias:

(i)  La determinacion de las estrategias y politicas generales de la Sociedad y, en
particular:

(a) la aprobacién del plan estratégico o de negocio, los objetivos de gestion y
presupuesto anuales, la politica de inversiones y de financiacion, la politica de
sostenibilidad en materias medioambientales y sociales y la politica de
dividendos y retribucién al accionista;

(b) la determinacién de la politica de control y gestién de riesgos, financieros y no
financieros, incluidos los fiscales, y la supervisién de los sistemas internos de
informacién y control;



(i)

(iii)

(iv)

v)

vi)

(vii)
(viii)
(ix)

&9,

(xi)

(c) la determinacién de la politica de gobierno corporativo de la Sociedad y del
Grupo del que sea entidad dominante;

(d) la definicién de la estructura del Grupo de sociedades del que la Sociedad sea
entidad dominante;

(e) ladeterminacion de la estrategia fiscal de la Sociedad.

(f)  la politica relativa a las acciones propias;

(g) la definicién de una politica de diversidad en la composicién del Consejo de
Administracion y de seleccion de consejeros que sea concreta y verificable,
asegure que las propuestas de nombramiento o reeleccion se fundamenten en
un andlisis previo de las competencias requeridas por el Consejo de
Administracion, y favorezca la diversidad de conocimientos, experiencias, edad
y género; y

(h) la definicion de la politica de informacién y de comunicacién y contactos con
accionistas, inversores institucionales y asesores de voto.

La supervisidn del efectivo funcionamiento de las Comisiones que hubiera constituido

y de la actuacién de los érganos delegados y de los directivos que hubiera designado.

La formulacion de las cuentas anuales, el informe de gestion (incluyendo el estado de

informacion no financiera), la propuesta de aplicacién del resultado —y acordar el

pago de cantidades a cuenta de dividendos—, asi como las cuentas y el informe de
gestion consolidados para su presentacion a la Junta General.

La aprobacion de la informacion financiera que, por su condicion de cotizada, deba

hacer piiblica la Sociedad periédicamente, asi como aquella otra informacion de

especial importancia que la Sociedad haga publica.

El nombramiento y destitucién de Consejeros Delegados de la Sociedad, la delegacion

de facultades, asi como la aprobacion previa de los contratos que se vaya a celebrar

entre la Sociedad y los consejeros a los que se atribuyan funciones ejecutivas, donde se
incluirdn todos los conceptos por los que pueda obtener una retribucion por el
desemperio de dichas funciones, con la mayoria que a estos efectos establezca la Ley.

El nombramiento y destitucién de los directivos que tuvieran dependencia directa del

Consejo o de alguno de sus miembros, asi como el establecimiento de las condiciones

de sus contratos, incluyendo su retribucidn.

Las decisiones relativas a la remuneracion de los consejeros, dentro del marco

estatutario y de la politica de remuneraciones aprobada por la Junta General.

La convocatoria de la Junta General de Accionistas y la elaboracién del orden del dia y

la propuesta de acuerdos.

La aprobacion de las inversiones u operaciones de todo tipo que por su elevada cuantia

o0 especiales caracteristicas, tengan cardcter estratégico o especial riesgo fiscal, salvo

que su aprobacion corresponda a la Junta General.

La aprobacion de la creacién o adquisiciéon de participaciones en entidades de

proposito especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion

de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u operaciones de
naturaleza andloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia
de la Sociedad y su Grupo.

La aprobacion, previo informe de la Comision de Auditoria, Riesgos y Cumplimiento,

de las operaciones vinculadas conforme las mismas sean definidas por la legislacién

que resulte aplicable al respecto en cada momento y salvo en los casos en que la Ley
permita su delegacion o atribuya la competencia para su aprobacion a la Junta

General.



7.

(xii) La autorizacion o dispensa de las obligaciones derivadas del deber de lealtad en la
forma prevista en la legislacion vigente.

(xiii) Su organizacion y funcionamiento y, en particular, la aprobacién y modificacion del
Reglamento del Consejo de Administracion.

(xiv) La formulacién de cualquier clase de informe exigido por la Ley al Consejo de
Administracion siemprey cuando la operacidn a que se refiera el informe no pueda ser
delegada.

(xv) Velar por la existencia y mantenimiento de un adecuado y efectivo sistema de control
interno de la informacion financiera (SCIIF).

(xvi) La evaluacién anual del funcionamiento del Consejo de Administracion y de sus
Comisionesy la aprobacidn, sobre la base de sus respectivos resultados, de las acciones
oportunas dirigidas a corregir las deficiencias detectadas, en los términos previstos en
el Reglamento del Consejo de Administracion.

(xvii) Las facultades que la Junta General hubiera delegado en el Consejo de Administracion,
salvo que hubiera sido expresamente autorizado por ella para subdelegarlas.

(xviii) Cualquier otro asunto que el Reglamento del Consejo de Administracion reserve al
conocimiento del érgano en pleno.

No obstante lo anterior, cuando concurran circunstancias de urgencia, debidamente

justificadas, y la Ley lo permita, la Comisién Delegada o aquella otra comision que fuera

competente, podrdn adoptar decisiones relativas a los asuntos referidos en los apartados
anteriores, que deberdn ser ratificadas en la primera reunién del Consejo de Administracion
que se celebre tras su adopcién.

El Consejo de Administracién serd competente para acordar la emisién y admision a

negociacion de obligaciones, asi como para acordar el otorgamiento de garantias de la emision de
obligaciones.”

6.4. Modificacion del articulo 18 (Remuneracion del cargo) de los Estatutos Sociales.

Se acuerda modificar el articulo 18 (Remuneracion del cargo) de los Estatutos Sociales para
completar el sistema retributivo de los consejeros, quedando su redaccién como sigue:

“Articulo 18.- Remuneracion del cargo

1.
2.

El cargo de consejero es retribuido.

Los consejeros no ejecutivos percibirdn, en su condicién de tales, una asignacion fija anual y
podrdn percibir dietas de asistencia a las reuniones del Consejo de Administracién y de sus
Comisiones. La asignacion fija anual podrd consistir, total o parcialmente, en acciones o estar
vinculada a su evolucion.

El importe mdximo de la retribucion anual del conjunto de los consejeros en su condicion de
tales deberd ser aprobado por la Junta General, y permanecerd vigente en tanto no se
apruebe su modificacién.

El Consejo de Administracion determinard la remuneracién que corresponda a cada
consejero en su condicion de tal tomando en consideracién las funciones y responsabilidades
atribuidas a cada uno, la pertenencia y cargos atribuidos en Comisiones del Consejo y las
demds circunstancias objetivas que considere relevantes, y serd compatible con el pago de
dietas por asistencia a las reuniones.

Los consejeros que tengan atribuidas funciones ejecutivas tendrdn derecho a percibir una
retribucion por la prestacion de dichas funciones, que serd determinada por el Consejo de
Administracién ajustdndose a la politica de remuneraciones de los consejeros aprobada por
la Junta General y que se incluird en un contrato que se celebrard entre el consejero y la



10.
11.

Sociedad, y que deberd contener todos los conceptos por los que pueda obtener una
retribucidon por el desemperio de funciones ejecutivas.

También corresponde al Consejo, previo informe de la Comision de Nombramientos,
Retribuciones y Gobierno Corporativo, la determinacién individual de la remuneracion de
cada consejero por el desemperio de las funciones ejecutivas que tenga atribuidas, en el
marco de lo previsto en el pdrrafo anterior.

Este contrato deberd ser aprobado previamente por el Consejo de Administracién con el voto
favorable de las dos terceras partes de sus miembros, debiendo incorporarse como anejo al
acta de la sesion. El consejero afectado deberd abstenerse de asistir a la deliberacion y de
participar en la votacion.

El contrato deberd contener todas las menciones exigidas por la Ley y ser conforme con la
politica de remuneraciones de la Sociedad.

La remuneracion de los consejeros por el ejercicio de funciones ejecutivas podrd consistir en:
una retribucion fija; una retribucién variable, tanto a corto como a medio o largo plazo, en
funcion de la consecucién de objetivos de negocio, econémico-financieros, estratégicos o de
desemperio personal, o de la evolucion del valor de la accidn o de otras magnitudes ligadas a
la cotizacion; sistemas de prevision y conceptos de retribucion diferida, seguros; planes de
ahorro; indemnizaciones; incentivos extraordinarios en funcién de la ejecucién del plan de
negocio; entrega de acciones de la Sociedad, de derechos de opciones sobre las mismas o de
otros instrumentos retributivos referenciados al valor de la accién —previo acuerdo al efecto
de la Junta General de Accionistas—; y pactos de exclusividad, de no competencia post-
contractual o de permanencia.

Sin perjuicio de las retribuciones anteriormente mencionadas, la retribucién de los
consejeros podrd consistir en la entrega de acciones, o de opciones sobre acciones o
retribuciones referenciadas al valor de las acciones. La aplicacion de esta modalidad de
retribucién requerird acuerdo de la Junta General expresando, en su caso, el niimero mdximo
de acciones que se podrdn asignar en cada ejercicio a este sistema de remuneracion, el precio
de ejercicio o el sistema de cdlculo del precio de ejercicio de las opciones sobre acciones, el
valor de las acciones que, en su caso, se tome como referencia, el plazo de duracién de este
sistema de retribucién y demds condiciones que estime oportunas.

En caso de que la remuneracién de los consejeros no ejecutivos contemple la entrega de
acciones, esta deberd condicionarse a que las mantengan hasta su cese como consejeros. Lo
anterior no serd de aplicacién a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso,
para satisfacer los costes relacionados con su adquisicion.

La Sociedad contratard un sequro de responsabilidad civil para sus consejeros.

Los consejeros podrdn desempeiiar en la Sociedad, o en cualquier otra sociedad
perteneciente a su Grupo, cualquier otro cargo o puesto gratuito o retribuido, salvo
incompatibilidad legal o discrecional del Consejo.”



SEPTIMO
Modificacion del Reglamento de la Junta General de Accionistas:

Aprobar la modificacién de los siguientes articulos del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, agrupados por modificaciones que presentan autonomia propia, en los términos de
la propuesta incluida en el informe del Consejo de Administraciéon elaborado a tal efecto y puesto
a disposicién de los accionistas desde la convocatoria de esta Junta General.

7.1. Modificacion del articulo 2 (Facultades de la Junta) del Reglamento de la Junta General
de Accionistas para adaptar su contenido a la Ley.

Se acuerda modificar el articulo 2 (Facultades de la Junta) del Reglamento de la Junta General de
Accionistas para ampliar las competencias de la Junta General de Accionistas en materia de
autorizacion de operaciones vinculadas en consonancia con las ultimas modificaciones
normativas, siendo su redaccién en lo sucesivo la siguiente:

“Articulo 2. Facultades de la Junta
1 Estdn reservadas, en particular, a la competencia de la Junta General las facultades
siguientes:

a) Laaprobacién de las cuentas anuales, las cuentas anuales consolidadas, la gestion social
y la aplicacién del resultado.

b) La fijacién del niimero de miembros del Consejo de Administracion.

c¢) Elnombramiento, reeleccion y separacion de los consejeros, asi como la ratificacién de
los consejeros designados por cooptacion por el propio Consejo de Administracion.

d) El nombramiento, reeleccion y separacion de los Auditores de Cuentas, asi como de los
liquidadores.

e) La modificacién de los Estatutos Sociales.

f)  Elaumentoy la reduccion del capital social.

g) Lasupresién o limitacién del derecho de suscripcion preferente.

h) La emision de obligaciones convertibles en acciones o de obligaciones que atribuyan a
los obligacionistas una participacién en las ganancias sociales.

i) Latransformacion, la fusion, la escisién o la cesién global de activo y pasivo y el traslado
del domicilio social al extranjero.

j)  La adquisicidn, la enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos esenciales, asi
como la transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas
hasta ese momento por la propia Sociedad, aunque esta mantenga el pleno dominio de
aquellas.

k) La autorizacién al Consejo de Administracién para aumentar el capital social, de
acuerdo con la Ley y para emitir obligaciones convertibles en acciones o que atribuyan
a los obligacionistas una participacion en las ganancias sociales y la delegacién en el
Consejo de Administracion de cualesquiera otras facultades de conformidad con la Ley
y los Estatutos.

1) La aprobacién y la modificacién del Reglamento de la Junta General, con sujecion a lo
establecido en la Ley y en los Estatutos.

m) La aprobacién de la politica de remuneraciones de los consejeros, de conformidad con
lo establecido en la legislacion aplicable y en los Estatutos.

n) La autorizacion de la retribucion a los consejeros consistente en la entrega de acciones
o de opciones sobre acciones o retribuciones referenciadas al valor de las acciones.



o) Aprobar las operaciones vinculadas cuyo importe o valor sea igual o superior al 10% del
total de las partidas del activo segiin el tiltimo balance anual aprobado por la Sociedad.

p) La disolucion y liquidacion de la Sociedad, asi como las operaciones cuyo efecto sea
equivalente al de la liquidacién de la Sociedad.

q) Laaprobacion del balance final de liquidacién.

r) Elejercicio de cualquier otra competencia que le esté atribuida por la Ley o los Estatutos
y el conocimiento o decision sobre cualquier otro asunto que el Consejo de
Administracion acuerde que sea objeto de informacién o de resolucién por la Junta por
considerar que resulta de especial relevancia para el interés social.

La Junta no podrd impartir instrucciones al Consejo de Administracién ni someter a su

autorizacién la adopcion por dicho érgano de acuerdos sobre asuntos de gestion.

El Consejo de Administracién podrd interpretar, subsanar, ejecutar y desarrollar los

acuerdos adoptados por la Junta General y designar a las personas que deban otorgar los

documentos ptiblicos o privados correspondientes.”

7.2. Modificacion del articulo 6 (Derecho de informacién de los accionistas previo a la
celebracion de la Junta) del Reglamento de la Junta General de Accionistas para adaptar su
contenido a la Ley.

Se acuerda modificar el articulo 6 (Derecho de informacién de los accionistas previo a la
celebraciéon de la Junta) del Reglamento de la Junta General de Accionistas para eliminar la
referencia a los consejeros que tengan la condicidn de personas juridicas en consonancia con las
ultimas modificaciones normativas, siendo su redaccién en lo sucesivo la siguiente:

“Articulo 6. Derecho de informacion de los accionistas previo a la celebracion de la Junta

1.

Los accionistas, mediante comunicacion escrita, podrdn solicitar de los administradores
hasta el quinto dia natural anterior al previsto para la celebracion de la Junta, informaciones
o aclaraciones, o formular preguntas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia
y sobre la informacion accesible al ptiblico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la
Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién de la ultima Junta General y
acerca del informe del auditor.

Las solicitudes vdlidas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por escrito y
las contestaciones facilitadas por escrito por los consejeros, se incluirdn en la pdgina web de
la Sociedad.

La informacion solicitada conforme a las previsiones del presente articulo serd
proporcionada al solicitante por el Consejo de Administracion o, mediante delegacion del
mismo, por cualquiera de sus miembros facultados al efecto, por el Consejero Delegado, por
su Secretario o por cualquier empleado o experto en la materia. La informacion se facilitard
por escrito, dentro del plazo que medie hasta el dia de la celebracién de la Junta General, y a
través de la Oficina de Atencién al Accionista.

No obstante, podrd denegarse la informacién solicitada, en los casos contemplados en el
articulo 19.3 de este Reglamento.

Elsolicitante deberd acreditar su identidad, en el caso de solicitud de informacién por escrito,
mediante fotocopia de su Documento Nacional de Identidad o Pasaporte y, si se tratara de
personas juridicas, documento de acreditacién suficiente de su representacion.
Adicionalmente, el solicitante deberd acreditar su condicién de accionista o proporcionar los
datos suficientes (niimero de acciones, entidad depositaria, etc.), para que puedan ser
verificados por la Sociedad.



5. En el caso de que se ejerza el derecho de informacién mediante correspondencia electrénica
u otro medio de comunicacion telemdtica, se utilizard un procedimiento similar al previsto
en el articulo 11.2 de este Reglamento y se acreditard la identidad del accionista con los
mismos requisitos establecidos en el referido articulo 11.2.

6. Desde la fecha de publicacién del anuncio de convocatoria y hasta la celebracién de la Junta
General, se incorporardn a la pdgina web de la Sociedad, ininterrumpidamente, ademds de
cualquier otra documentacion preceptiva, la siguiente:

a) El anuncio de la convocatoria.

b) El niimero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatorig,
desglosados por clases de acciones, si existieran.

c) Los documentos que deban ser objeto de presentacion a la Junta General y, en
particular, los informes de administradores, auditores de cuentas y expertos
independientes.

d) Los textos completos de las propuestas de acuerdo sobre todos y cada uno de los

puntos del orden del dia o, en relacién con aquellos puntos de cardcter meramente
informativo, un informe de los érganos competentes comentando cada uno de dichos
puntos. A medida que se reciban, se incluirdn también las propuestas de acuerdo
presentadas por los accionistas.

e) En el caso de nombramiento, ratificacién o reeleccion de miembros del Consejo de
Administracion, la identidad, el curriculo y la categoria a la que pertenezca cada uno
de ellos, asi como las propuestas e informes preceptivos de la Comision de
Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo.

f] Los formularios que deberdn utilizarse para el voto por representacion y a distancia.

La documentacién prevista en los apartados a), c), d) y e) anteriores serd también

comunicada a la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

La publicacion de las propuestas de acuerdos no excluird su modificacion con anterioridad a

la Junta General si fuera legalmente posible.

7. Con ocasion de la convocatoria de la Junta General, en tanto esté previsto en la legislacion
vigente, y en los términos en que ésta se desarrolle técnica y juridicamente, en la pdgina web
de la Sociedad se habilitard un Foro Electrénico de Accionistas, al que podrdn acceder con
las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las asociaciones voluntarias
que puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacién con cardcter previo a la
celebracion de las Juntas Generales. En el Foro podrdn publicarse propuestas que pretendan
presentarse como complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes
de adhesidn a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer
un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como ofertas o peticiones de representacion
voluntaria. El Consejo de Administracion de la Sociedad fijard las normas que regirdn, en
cada momento, el funcionamiento del Foro habilitado para la Junta General, a las que se dard
publicidad en la pdgina web.”

7.3. Modificacion del articulo 8 (Representacion) del Reglamento de la Junta General de
Accionistas para realizar mejoras técnicas con el fin de adaptar su contenido a la Ley.

Se acuerda modificar el articulo 8 (Representacion) del Reglamento de la Junta General de
Accionistas para realizar mejoras técnicas en lo que respecta al ejercicio del derecho de
representacion y voto por los beneficiarios tiltimos en consonancia con las ultimas modificaciones
normativas, siendo su redaccién en lo sucesivo la siguiente:



“Articulo 8. Representacion

1.

Los accionistas podrdn conferir su representacién a favor de otra persona. La representacion
serd especifica para la Junta de que se trate. La representacion se hard constar en cualquiera
de los siguientes documentos, en todo caso firmados con firma autdgrafa: i) en la tarjeta de
asistencia emitida por las entidades depositarias participantes en Iberclear, ii) en una carta,
o iii) en el formulario normalizado que, para estos efectos, la Sociedad pone a disposicion de
los accionistas.

El documento en el que conste la representacion deberd contener o llevar anejo el orden del
dia.

Cuando el representante sea el conyuge, ascendiente o descendiente del representado o
cuando aquél ostente poder general en documento publico con facultades para administrar
todo el patrimonio que el representado tuviera en territorio nacional, no serd necesario que
la representacion se confiera de manera especifica para una Junta determinada ni tampoco
que la representacion se haga constar, con firma autégrafa, en uno de los documentos
previstos en el primer apartado de este articulo. No obstante, el representante deberd de
acompariar la tarjeta de asistencia emitida, a favor del representado, por las entidades
depositarias participantes en Iberclear.

Si la representacion quedase cumplimentada a favor del Consejo de Administracion o si la
representacién no tuviera expresion nominativa de la persona en la que se delega, se
entenderd que ha sido otorgada a favor del Presidente del Consejo de Administracién, o, en
su caso, a favor de la persona que presida la Junta General.

En el caso de que el representado no haya indicado instrucciones de voto, se entenderd que
el representante puede votar en el sentido que estime mds conveniente para los intereses del
accionista.

Salvo indicacion en contrario expresada por el representado en el documento en el que
confiere la representacion, la delegacidn se extiende también a las propuestas sobre puntos
no previstos en el Orden del Dia.

Si de conformidad con lo indicado anteriormente la delegacién se extendiera a las propuestas
sobre puntos no incluidos en el Orden del Dia, la instruccién precisa del representado se
entenderd que es la de votar en el sentido que se entienda mds conveniente para los intereses
del accionista, salvo que otras instrucciones expresas se indiquen por el representado en el
documento en el que confiere la representacion.

Si el representante designado llegara a encontrarse en conflicto de intereses en la votacion
de alguna de las propuestas que, dentro o fuera del Orden del Dia, se sometan a la aprobacion
de la Junta General, y el representado no hubiera impartido instrucciones de voto precisas, el
representante deberd abstenerse de emitir el voto para los asuntos en los que, estando en
conflicto de interés, tenga que votar en nombre del accionista.

Sin perjuicio de lo anterior, si el representante designado fuera el Presidente de la Junta o
cualquier miembro del Consejo de Administracion, se encontrara en conflicto de intereses y
no hubiera recibido instrucciones de voto precisas, este serd sustituido como representante
por el Secretario del Consejo de Administracion.

En el supuesto en el que el Secretario también se encontrara en situacién de conflicto de
interés, deberd abstenerse de emitir el voto para los asuntos en los que, estando en conflicto
de interés, tenga que votar en nombre del accionista. Se entenderd que el Secretario del
Consejo de Administracion se encuentra en situacién de conflicto de interés en relacién con
las propuestas de cese de consejeros o de ejercicio de la accién social de responsabilidad, que
se formulen como puntos fuera del orden del dia.

No serd vdlida ni eficaz la representacion conferida a quien no pueda ostentarla con arreglo
ala Ley.



8. La representacién también podrd conferirse mediante medios electrdnicos de comunicacion
a distancia, para lo cual se utilizard el procedimiento previsto en el articulo 11.2. de este
Reglamento, en la medida en que no sea incompatible con la naturaleza de la representacion,
y se acreditard la identidad del accionista con los mismos requisitos establecidos en el
referido articulo 11.2., siendo también de aplicacién, para la vdlida recepcion de la
representacion, el plazo establecido en el articulo 11.3. de este Reglamento. Para la
identificacion del representante designado por el accionista, se deberdn de cumplimentar los
datos identificativos requeridos, a tales efectos, en el formulario electrdnico.

9. La representacion serd siempre revocable, considerdndose revocada por la emisién del voto
a distancia o por la asistencia personal a la Junta del representado.
10. El representante podrd tener la representacion de mds de un accionista sin limitacién en

cuanto al numero de accionistas representados. Cuando un representante tenga
representaciones de varios accionistas, podrd emitir votos de signo distinto en funcién de las
instrucciones dadas por cada accionista.

11. En todo caso, el nimero de acciones representadas se computard para la vdlida constitucion
de la Junta.
12. El Consejo de Administracion queda facultado para desarrollar las previsiones anteriores

estableciendo las reglas, medios y procedimientos adecuados al estado de la técnica para
instrumentar el otorgamiento de la representacion por medios electrdnicos, ajustdndose en
su caso a las normas que se dicten al efecto.

En particular, el Consejo de Administracién podrd (i) regular la utilizacién de garantias a la
firma electrénica para el otorgamiento de la representacién por correspondencia
electrénica y (ii) reducir el plazo de antelacion establecido anteriormente para la recepcion
por la Sociedad de las representaciones conferidas por correspondencia postal o electrénica.

13. El Presidente y el Secretario de la Junta General gozardn de las mds amplias facultades para
admitir la validez del documento o medio acreditativo de la representacion.
14. Asimismo, las entidades que aparezcan legitimadas como accionistas en virtud del registro

contable de las acciones pero que actiien por cuenta de diversos beneficiarios tiltimos, podrdn
en todo caso fraccionar el voto y ejercitarlo en sentido divergente en cumplimiento de
instrucciones de voto diferentes, si asi las hubieran recibido. En especial, se permitird el
fraccionamiento del voto al depositario de acciones emitidas por la Sociedad en el marco de
un programa de American Depositary Shares (ADS) representadas por American Depositary
Receipts (ADRs).

Las entidades intermediarias podrdn delegar el voto a cada uno de los beneficiarios ultimos
0 a terceros designados por estos, sin que pueda limitarse el nimero de delegaciones
otorgadas.”

7.4. Modificacion de los articulos 5 (Publicacion de la convocatoria), 7 (Derecho de
asistencia), 12 (Lugar y celebracion), 12 bis (Asistencia remota por medios electrénicos o
telematicos), 15 (Requerimiento de presencia notarial), 16 (Lista de asistentes), 17
(Constitucion y quérum), 18 (Desarrollo de la Junta General), 19 (Solicitud de informacion
durante la Junta General), y 20 (Votacion) del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, para habilitar la posibilidad de celebrar la Junta General de Accionistas de
forma exclusivamente telematica.

Se acuerda modificar los articulos 5 (Publicaciéon de la convocatoria), 7 (Derecho de asistencia),
12 (Lugar y celebracion), 12 bis (Asistencia remota por medios electrénicos o telematicos), 15
(Requerimiento de presencia notarial), 16 (Lista de asistentes), 17 (Constituciéon y quérum), 18
(Desarrollo de la Junta General), 19 (Solicitud de informacién durante la Junta General), y 20



(Votacién) del Reglamento de la Junta General de Accionistas para adaptar la regulacion de las
Juntas Generales de Accionistas a la posibilidad de que puedan celebrarse de forma
exclusivamente telematica en los términos previstos en la Ley y en los Estatutos Sociales, en caso
de resultar aprobadas las modificaciones que se someten a la aprobacién de la Junta General bajo
el punto sexto anterior, de manera que en lo sucesivo tendran la siguiente redaccion:

“Articulo 5. Publicacion de la convocatoria

1.

Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, deberdn ser convocadas por el
Consejo de Administracion mediante anuncio publicado en, al menos, los siguientes medios:
a) el Boletin Oficial del Registro Mercantil o uno de los diarios de mayor circulacion en
Espaiia, b) la pdgina web de la Comision Nacional del Mercado de Valores y c) la pdgina web
de la Sociedad.

Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracién de la reunion deberd existir un
plazo de, al menos, un mes, sin perjuicio, en su caso, de la posibilidad de reducir este plazo
cuando se cumplan los requisitos previstos en la Ley. En la convocatoria se expresard la fecha
en que, si procediera, se reuniria la Junta en segunda convocatoria; en este caso, entre la
primeray la segunda reunién deberd mediar, por lo menos, un plazo de 24 horas.

Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social, podrdn
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General Ordinaria
incluyendo uno o mds puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan
acomparfiados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En
ningtin caso podrd ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de Juntas Generales
Extraordinarias. El ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacion
fehaciente que habrd de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias naturales
siguientes a la publicacién de la convocatoria. El complemento de la convocatoria deberd
publicarse con quince dias naturales de antelacién como minimo a la fecha establecida para
la reunién de la Junta.

Los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social podrdn, en el
mismo plazo sefialado en el apartado 2 anterior, presentar propuestas fundamentadas de
acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la Junta
convocada. La Sociedad asegurard la difusion de estas propuestas de acuerdo y de la
documentacidén que en su caso se adjunte, entre el resto de los accionistas, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 6.6 de este Reglamento.

El anuncio de la convocatoria expresard el nombre de la Sociedad; la forma de celebracion
de la junta; la fecha y hora de la reunion de la primera y, en su caso, segunda convocatoria;
en su caso, el lugar de celebracion; el orden del dia de la reunién en el que figurardn los
asuntos a tratar; el cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria; la fecha en
la que el accionista deberd tener registradas a su nombre las acciones para poder participar
y votar en la Junta General; y los demds requisitos exigidos por la Ley, los Estatutos y el
presente Reglamento.

En el anuncio de convocatoria de la Junta General se hard constar el derecho que corresponde
a los accionistas de obtener, desde la fecha de su publicacién y de forma inmediata y gratuita
la documentacion requerida por la Ley y los Estatutos Sociales y la direccion de la pdgina
web de la Sociedad en que estard disponible la informacion.

Igualmente se incluirdn los detalles necesarios sobre la Oficina de Atencion al Accionista,
indicando los niimeros de teléfono, direccién de correo electronico, oficinas y horarios de
atencion.

Ademds, el anuncio contendrd informacion clara y exacta de los tramites que los accionistas
deberdn seguir para participary emitir su voto en la Junta General, incluyendo, en particular,



los extremos previstos en la normativa aplicable en relacién con los procedimientos para la
emision del voto a distancia o por representacion.”

“Articulo 7. Derecho de asistencia

1.

A las Juntas Generales de Accionistas que celebre la Sociedad podrdn asistir todos los
accionistas, cualquiera que sea el nuimero de acciones del que sean titulares, siempre que,
con cinco (5) dias naturales de antelacion a aquél en que haya de celebrarse la Junta, estén
inscritas en los correspondientes registros contables y se conserven hasta la celebracién de
la Junta.

Para ejercitar su derecho de asistencia, el accionista deberd estar previamente legitimado
mediante la correspondiente tarjeta de asistencia expedida por alguna de las entidades
participantes en Iberclear, o en cualquier otra forma admitida por la legislacién vigente.
Asistird a la Junta el Consejo de Administracién, y podrdn asistir los Directores, Gerentes y
Técnicos de la Sociedad y de sus empresas participadas, asi como cualquier otra persona
cuya asistencia autorizara el Presidente de la Junta, sin perjuicio del derecho de la Junta de
revocar dicha autorizacion.

No obstante no serd precisa la asistencia del Consejo de Administracion para la vdlida
constitucion de la Junta.

A los efectos de acreditar la identidad de los accionistas, o de quien vdlidamente les
represente, en la entrada del local donde se celebre la Junta General, en su caso, se podrd
solicitar, junto con la presentacion de la tarjeta de asistencia, el Documento Nacional de
Identidad o cualquier otro documento oficial generalmente aceptado.

Las personas juridicas actuardn a través de quienes ejerzan legalmente su representacion,
que deberd ser acreditada.”

“Articulo 12. Lugary celebracion

1.

Las Juntas Generales se celebrardn en la localidad donde la Sociedad tenga su domicilio
social, en el lugar y en el dia sefialado en la convocatoria, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 12 bis siguiente, pudiendo prorrogarse sus sesiones durante uno o mds dias
consecutivos a propuesta de la Mesa de la Junta General, o a peticién de un niimero de
accionistas que represente, al menos, la cuarta parte del capital presente en la Junta.
Excepcionalmente, si se produjese algiin hecho que alterase de forma sustancial el buen
orden de la Junta General, o se dieran otras circunstancias extraordinarias que impidan su
normal desarrollo, el Presidente de la Junta podrd acordar la suspensién de ésta durante el
tiempo que sea necesario para restablecer las condiciones que permitan su continuacién. Si
éstas persistieran la Mesa propondrd la prorroga de la Junta General para el dia siguiente,
conforme a lo previsto en el pdrrafo anterior.”

“Articulo 12 bis. Asistencia telemadtica

1.

De conformidad con lo previsto en los Estatutos Sociales e independientemente del derecho
de los accionistas a poder efectuar el voto a distancia en la forma prevista en el articulo 11
de este Reglamento, los accionistas podrdn asistir a la Junta General utilizando medios
electrénicos o telemdticos de comunicacion a distancia, cuando asi lo hubiera acordado el
Consejo de Administracion.

En aquellos casos en que el Consejo de Administracién acuerde permitir la asistencia
telemdtica a la Junta General, en la convocatoria se describirdn los plazos y trdmites que
habrdn de seguirse para la inscripcion previa, el registro y la conexién a la plataforma de
asistencia telemdtica de los accionistas o sus representantes, la formacion de la lista de
asistentes y para el ejercicio de los derechos de los accionistas previstos por el Consejo de



Administracion, que habrdn de reunir las condiciones de seguridad exigibles que permitan
identificar a los accionistas, el correcto ejercicio de sus derechos y el adecuado desarrollo de
la reunién de la Junta General de Accionistas.
Cuando ast lo decida el Consejo de Administracién y en las condiciones previstas en la
normativa aplicable, la Junta General podrd convocarse para su celebracién de forma
exclusivamente telemdtica, sin asistencia fisica de los accionistas o sus representantes.
La celebracién de la Junta General de forma exclusivamente telemdtica estard supeditada en
todo caso a que la identidad y legitimacién de los accionistas y de sus representantes se halle
debidamente garantizada y a que todos los asistentes puedan participar efectivamente en la
reunion mediante los medios de comunicacién a distancia admitidos en cada momento bajo
la normativa aplicable, tanto para ejercitar en tiempo real los derechos de intervencion,
informacion, propuesta y voto que les correspondan, como para seguir las intervenciones de
los demds asistentes por los medios indicados.

La junta exclusivamente telemdtica se considerard celebrada en el domicilio social con

independencia de ddnde se halle el presidente de la junta.

La asistencia de los accionistas a la Junta General por medios electrénicos o telemdticos

estard sujeta a las siguientes previsiones, que podrdn ser desarrolladas y completadas por el

Consejo de Administracién:

a) La inscripcién previa, el registro y la conexién al programa informdtico o plataforma
que se hubiera habilitado para la asistencia telemdtica deberd realizarse con la
antelacion que se indique en la convocatoria. La asistencia no podrd supeditarse a la
realizacion del registro con una antelacion superior a una hora antes del comienzo de
la reunion (si que se podrd, en cambio, establecer una antelacién superior para realizar
la inscripcién previa). Transcurrida la hora limite fijada al efecto, no se considerard
presente al accionista que inicie la conexion con posterioridad.

b) El accionista que desee asistir a la Junta General de Accionistas y ejercitar sus derechos
deberd identificarse mediante firma electrénica reconocida u otra clase de
identificacion en los términos que fije el Consejo de Administracién en el acuerdo
adoptado al efecto y con prevision de las adecuadas garantias de autenticidad y de
identificacién del accionista en cuestion.

c) Elvoto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el Orden del Dia de la sesion
podrd emitirse de acuerdo con el procedimiento y en el intervalo de tiempo que acuerde
el Consejo de Administracién y que determine en la convocatoria. Por otra parte, el voto
de las propuestas sobre asuntos no comprendidos en el Orden del Dia deberd emitirse en
el intervalo de tiempo que sefiale al efecto el Presidente, una vez que se formule la
propuesta y se estime que ésta ha de ser sometida a votacion.

d) Los accionistas asistentes de forma telemdtica conforme a este articulo podrdn ejercer
su derecho de informacion formulando las preguntas o solicitando las aclaraciones que
consideren pertinentes, siempre que se refieran a asuntos comprendidos en el Orden del
Dia. El Consejo de Administracion podrd determinar en la convocatoria que las
intervenciones y propuestas de acuerdos que, conforme a la ley, formulen los accionistas
que asistan por medios telemdticos, se remitan a la Sociedad con anterioridad al
momento de la constituciéon de la Junta General de Accionistas. Las solicitudes de
informaciones o aclaraciones de los accionistas que asistan telemdticamente a la Junta
serdn contestadas verbalmente durante la Junta General o por escrito dentro de los siete
dias siguientes a su celebracidn, de conformidad con lo establecido en la Ley.

e) Lainclusion de los accionistas asistentes de forma telemdtica en la lista de asistentes se
ajustard a lo previsto en este Reglamento.



f) Sedeberd asegurar que, durante el transcurso de la reunién, la mesa de la Junta General
de Accionistas y, en su caso, el Notario, puedan conocer las comunicaciones que se
realicen por los accionistas que asistan de forma telemdtica y de las manifestaciones que
lleven a efecto.

g) La interrupcién de la comunicacién, por circunstancias técnicas o por razones de
seguridad derivadas de circunstancias sobrevenidas, no podrd ser invocada como
privacion ilegitima de los derechos del accionista, ni como causa de impugnacion de los
acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas.

El Consejo de Administracién podrd establecer y actualizar los medios y procedimientos

adecuados al estado de la técnica para instrumentar la asistencia y la emisién del voto de

forma telemdtica durante la celebracion de la Junta General de Accionistas, ajustdndose en
su caso a las normas legales que desarrollen este sistema y a lo previsto en los Estatutos

Sociales y en este Reglamento. Dichos medios y procedimientos se publicardn en la pdgina

web corporativa de la Sociedad.”

“Articulo 15. Requerimiento de presencia notarial

1.

El Consejo de Administracion podrd requerir la presencia de Notario para que levante Acta
de la Junta y estard obligado a hacerlo siempre que, con cinco dias naturales de antelacion
al previsto para la celebracién de la Junta, lo soliciten accionistas que representen, al menos,
el uno por ciento del capital social o cuando se haya acordado la celebracién de la Junta
General por medios exclusivamente telemdticos.

Cuando la Junta se celebre sin haberse requerido la presencia de un Notario, las referencias
hechas a éste en el presente Reglamento se entenderdn hechas al Secretario de la Junta.”

“Articulo 16. Lista de asistentes

1.

AW

Con una antelacién minima de media hora a la fijada en la convocatoria de la Junta General,
salvo que otra cosa se indique en el mismo anuncio, se dard acceso a los accionistas y
representantes a las instalaciones en el lugar sefialado, con el fin de que los servicios de
organizacion de la Junta comprueben las tarjetas de asistencia y representaciones y, en su
caso, los documentos que les acrediten.

En el supuesto de que la Junta se celebre de manera telemdtica, total o parcialmente, dicha
antelacién minima serd asimismo de aplicacién para el registro y conexion por parte de los
accionistas y representantes que asistan de forma telemdtica, a la plataforma electrénica
que se hubiera habilitado para la asistencia telemdtica. Asimismo, en el anuncio de
convocatoria se establecerd la antelacion minima con la que los accionistas o sus
representantes que asistan de manera telemdtica deban inscribirse con cardcter previo.

Los accionistas o representantes que accedan a las instalaciones con retraso, una vez cerrada
la admisién segiin la hora fijada para el inicio de la reunién, podrdn acceder a las
instalaciones siempre que se considere oportuno por la Sociedad pero, en ningiin caso,
podrdn éstos ser incluidos en la lista de asistentes ni podrdn ejercer el voto.

En el supuesto de que la Junta se celebre de manera telemdtica, total o parcialmente, no se
permitird la inscripcion previa, el registro y la conexién por parte de los accionistas y
representantes que vayan a asistir de forma telemdtica, a la plataforma electrénica que se
hubiera habilitado para la asistencia telemdtica, fuera de los plazos a tales efectos previstos
en el anuncio de convocatoria de la Junta General.

La lista de asistentes se formard antes de entrar en la deliberacién del orden del dia.
Corresponde al Secretario de la Junta General formar la lista de los asistentes, con sujecion
al criterio del Presidente sobre el reconocimiento y admisiéon a la Junta General de los



accionistas, asi como sobre la admision de los votos emitidos por correo y por medios
electrénicos y la representacion de los accionistas.

Para la formacion de la lista, el Secretario de la Junta contard con el auxilio de los servicios
de organizacién de la Sociedad.

La lista de asistentes se adjuntard al acta de la Junta General, por medio de anexo firmado
por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

La lista de asistentes podrd formarse también mediante fichero o incorporarse a soporte
informadtico. En estos casos, se consignard en la propia acta el medio utilizado, y se extenderd
en la cubierta precintada del fichero o del soporte la oportuna diligencia de identificacién
firmada por el Secretario, con el visto bueno del Presidente.”

“Articulo 17. Constituciény quérum

1.

Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, quedardn vdlidamente
constituidas en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados
posean, al menos, el 25% del capital social suscrito con derecho a voto. En segunda
convocatoria serd vdlida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente
a la misma.

Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar vdlidamente la emision
de obligaciones cuya competencia no haya sido atribuida legalmente a otro érgano de la
Sociedad, el aumento o la reduccion de capital, la transformacién, la fusion, escision o cesion
global de activo y pasivo, el traslado del domicilio al extranjero, la supresion o limitacion del
derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones, y, en general, cualquier modificacion
de los Estatutos Sociales, serd necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de
accionistas presentes o representados que posean, al menos, el 50% del capital suscrito con
derecho a voto.

En segunda convocatoria, serd suficiente la concurrencia del 25% de dicho capital.

De no concurrir el capital necesario en primera convocatoria, la Junta se celebrard en
segunda convocatoria.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia, serdn tenidos en cuenta a efectos de la
constitucion de la Junta General como presentes, siendo de aplicacion el presente Reglamento
en cuanto a los requisitos y garantias exigidos para su validez.

Antes de entrar en el orden del dia, el Secretario dard cuenta del numero de accionistas
asistentes, tanto presentes como representados, el niimero de acciones, el importe nominal
del capital social y el porcentaje del mismo presente y representado.

Comunicados ptiblicamente estos datos, el Presidente declarard debida y vdlidamente
constituida la Junta General de Accionistas, en primera o en segunda convocatoria, segin
corresponda.

Los accionistas presentes podrdn expresar al Notario, a través de los medios habilitados,
para su debida constancia en el acta de la Junta, cualquier reserva o protesta que tuvieren
sobre la vdlida constitucion de la Junta o sobre los datos globales de la lista de asistentes a
los que con anterioridad se haya dado lectura publica.”

“Articulo 18. Desarrollo de la Junta General

1.

Después de los informes y comunicaciones a la Junta que la Presidencia estime oportunos, se
pasard al turno de intervenciones de los accionistas, sobre los asuntos incluidos en el orden
del dia.

Los accionistas que deseen intervenir en la Junta se identificardn ante el Notario o, por
indicacién de éste, ante el personal que lo asista, expresando su nombrey apellidos, el niimero
de acciones del que son titulares y las que representan y los puntos del orden del dia en



relacion con los cuales versard su intervencién. Los accionistas que deseen formular
propuestas de acuerdo fuera del orden del dia, de acuerdo con lo previsto en la Ley, deberdn
hacerlo durante su turno de intervenciones. Si pretendiesen solicitar que su intervencion
conste literalmente en el acta de la Junta, habrdn de entregarla por escrito, en ese momento,
al Notario, con el fin de que éste pueda proceder a su cotejo cuando tenga lugar la
intervencion del accionista. Por su parte, las intervenciones o propuestas de acuerdo que
pretendan realizar o formular los asistentes por medios electrénicos o telemdticos se
realizardn conforme a lo previsto en el articulo 12 bis de este Reglamento y en el anuncio de
convocatoria de la correspondiente Junta General.

Una vez que el Presidente o Secretario dispongan del listado de accionistas que desean
intervenir y antes de la votacidn sobre los asuntos incluidos en el orden del dia, se abrird el
turno de intervencion de los accionistas, compareciendo segtin el orden en que sean llamados.
Las intervenciones correspondientes a los accionistas que asistan telemdticamente serdn
leidas por quien designe la Mesa de la Junta General y conforme a la potestad organizativa
del Presidente de la Junta General.

Considerando el numero de solicitudes y demds circunstancias, en ejercicio de sus facultades
de ordenacioén del desarrollo de la Junta, el Presidente determinard el tiempo inicialmente
asignado a cada intervencién, que serd igual para todas.

El Presidente podrd prorrogar, cuando lo considere oportuno, el tiempo inicialmente
asignado a cada accionista y retirarles el uso de la palabra, adoptar las medidas necesarias
y tomar las decisiones que aseguren el mantenimiento y restablecimiento del orden de la
Junta General cuando se realizasen manifestaciones improcedentes o se ejercieran de un
modo abusivo u obstruccionista los derechos, pudiendo incluso, en beneficio de la propia
Junta General, conminar a quien asi obrara a que abandone el local y, en su caso, adoptar las
medidas necesarias para el cumplimiento de esta prevision.”

“Articulo 19. Solicitud de informacién durante la Junta General

1.

En su turno de intervencion, los accionistas podrdn solicitar verbalmente las informaciones
o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden
del dia asi como acerca de la informacion accesible al ptblico que la Sociedad hubiera
facilitado a la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima
Junta General y acerca del informe del auditor.

En las Juntas que se celebren total o parcialmente de forma telemdtica serd de aplicacién lo
dispuesto en el articulo 12 bis de este Reglamento y en el anuncio de convocatoria de la
correspondiente Junta General.

Los administradores estardn obligados a proporcionar la informacion solicitada, salvo que
no se encuentre disponible en el propio acto de la Junta, en cuyo caso, los administradores
estardn obligados a facilitar esa informacién por escrito dentro de los siete dias naturales
siguientes al de la terminacion de la Junta, sin perjuicio de lo previsto en el apartado
siguiente.

No procederd la entrega de informacién cuando esa informacion sea innecesaria para la
tutela de los derechos del accionista, o existan razones objetivas para considerar que podria
utilizarse para fines extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades
vinculadas. No procederd la denegacion de informacion por esta causa, cuando la solicitud
esté apoyada por accionistas que representen al menos el 25% del capital social.

Asimismo, cuando, con anterioridad a su formulacidn, la informacién solicitada esté
disponible de manera clara, expresa y directa para todos los accionistas en la pdgina web de
la Sociedad bajo el formato pregunta-respuesta, los administradores podrdn limitar su
contestacion a remitirse a la informacién facilitada en dicho formato.



La informacién o aclaracién solicitada a los miembros del Consejo serd facilitada por el
Presidente, por el Consejero Delegado, por el Secretario o, por indicacién del Presidente, por
un consejero, por el Presidente de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento o por cualquier
empleado o experto en la materia.

El Presidente decidird el orden de las respuestas a los accionistas y si las mismas se producen
tras cada turno de intervencion o, de forma conjunta, después de que finalice el ultimo de los
intervinientes. Los accionistas no tienen derecho de réplica, salvo que el Presidente la
conceda en funcion de la importancia del asunto.”

“Articulo 20. Votacion

1.

Una vez concluidas todas las intervenciones de los accionistas y facilitadas las respuestas
conforme a lo previsto en este Reglamento, se someterdn a votacién las propuestas de
acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia o sobre aquellos otros que por
mandato legal no sea preciso que figuren en él.

La lectura de las propuestas de acuerdos por el Secretario de la Junta podrd ser omitida,

resumida o extractada, a decision del Presidente, salvo oposicion expresa de los accionistas

que representen, al menos, el uno por ciento del capital social.

Serd, no obstante, necesaria la lectura integra de las propuestas si el texto de las mismas no

ha sido puesto a disposicion de los accionistas al menos quince dias naturales antes de la

fecha fijada para la celebracion de la Junta, en los términos previstos en este Reglamento.

En el caso de que alguna de las propuestas puestas a disposicién o facilitadas a los accionistas

hubiera sido modificada por el Consejo de Administracion, deberd procederse a la lectura de

la referida modificacién antes de la votacién de la propuesta.

Deberdn votarse separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes.

En todo caso, deberdn votarse de forma separada:

a) el nombramiento, la ratificacion, la reeleccién o la separacién de cada consejero, y

b) en la modificacion de Estatutos Sociales, la de cada articulo o grupo de articulos que
tengan autonomia propia.

La votacion de las propuestas se realizard, en lo que ataiie a los votos emitidos en la Junta,

conforme al siguiente procedimiento:

a) Cuando se trate de propuestas de acuerdos relativas a asuntos comprendidos en el
orden del dia de la Junta, independientemente de que dichas propuestas hayan sido
formuladas por el Consejo o no, se computardn:

(i) como votos a favor, los correspondientes a todas las acciones fisica y/o
telemdticamente presentes y representadas en la Junta (salvo instrucciones
diferentes del representado) mds los votos afirmativos emitidos a distancia.

(ii) como votos en contra, los correspondientes a las acciones cuyos titulares o
representantes manifiesten que votan en contra, mediante la comunicacion
o0 expresion de su voto al Notario en la Junta o bien a través de la plataforma
de asistencia telemdtica, en su caso, para su constancia en acta, asi como los
votos negativos emitidos a distancia.

b) Cuando se trate de propuestas de acuerdos relativas a asuntos no comprendidos en el
orden del dia, se computardn:

(i) como votos contrarios, los correspondientes a todas las acciones fisica y/o
telemdticamente presentes y representadas en la Junta (salvo instrucciones
diferentes del representado).

(ii) como votos a favor, los correspondientes a las acciones cuyos titulares o
representantes manifiesten que votan a favor, mediante la comunicacién o



expresion de su voto al Notario en la Junta o bien a través de la plataforma
de asistencia telemdtica, en su caso, para su constancia en acta.
No obstante, se entenderd que los accionistas que hayan votado a distancia conforme
a lo previsto en el articulo 11 de este Reglamento se abstienen en relacién con
propuestas de acuerdos relativas a asuntos no comprendidos en el orden del dia,
salvo que expresamente hayan indicado otra cosa.
Los votos en blanco y las abstenciones deberdn ser igualmente comunicadas al Notario para
su constancia en acta.
No obstante, a decision de la Mesa de la Junta, podrdn establecerse otros sistemas de votacion
para la adopcion de acuerdos que permitan acreditar el sentido de los votos y dejar
constancia en acta del resultado de la votacion.
En todo caso, se votardn en primer lugar las propuestas de acuerdos formuladas por el
Consejo de Administracion y, aprobada una propuesta de acuerdo, decaerdn todas las demds
relativas al mismo asunto que sean incompatibles con la propuesta aprobada, sin que, por lo
tanto, proceda someterlas a votacion.”



OCTAVO

Delegacion en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion, de la
facultad de aumentar, en una o varias veces, el capital social, con o sin prima de emision,
en los términos, condiciones y plazos previstos en el articulo 297.1.b) de la Ley de
Sociedades de Capital, con delegacion de la facultad de excluir, en su caso, el derecho de
suscripcion preferente, hasta un limite del 20% del capital social de acuerdo con lo
previsto en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital. Revocacion, en la parte no
utilizada, de la autorizaciéon concedida en este mismo sentido por la Junta General
Ordinaria de accionistas de 3 de junio de 2019 bajo el punto noveno de su orden del dia.

2.- Dejar sin valor ni efecto en la parte no utilizada el acuerdo aprobado bajo el punto noveno del
Orden del Dia de la Junta General Ordinaria de accionistas celebrada el 3 de junio de 2019, relativo
a la delegaciéon en el Consejo de Administraciéon de la facultad de ampliar el capital social de
conformidad con lo previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital.

2 - Autorizar al Consejo de Administracion, en la forma mas amplia y eficaz posible en Derecho,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, para
que, dentro del plazo maximo de cinco afios a contar desde la fecha de adopcién del presente
acuerdo y sin necesidad de convocatoria ni acuerdo posterior de la Junta General, acuerde, en una
o varias veces, cuando y a medida que las necesidades de la Sociedad lo requieran a juicio del
propio Consejo, el aumento de su capital social hasta la cantidad maxima equivalente a la mitad
del capital social en el momento de esta autorizaciéon (esto es, hasta un importe nominal maximo
de 35.432.509,65 euros, equivalente a la mitad del capital social a la fecha del presente acuerdo,
que se encuentra fijado en la cifra de 70.865.019,30 euros), emitiendo y poniendo en circulacion
para ello las correspondientes nuevas acciones, tanto ordinarias como de cualquier otro tipo y/o
clase de las permitidas por la Ley, ordinarias o privilegiadas, incluyendo acciones rescatables, con
o sin voto, con o sin prima de emision, debiendo consistir el contravalor de las nuevas acciones a
emitir en aportaciones dinerarias y previéndose expresamente la posibilidad de suscripcion
incompleta de las acciones que se emitan conforme a lo prevenido en el articulo 311.1 de la Ley
de Sociedades de Capital.

Las facultades aqui atribuidas al Consejo de Administracién incluyen las de fijar los términos y
condiciones de cada aumento de capital y las caracteristicas de las acciones, asi como ofrecer
libremente las nuevas acciones no suscritas en el plazo o plazos de suscripcion preferente, dar
nueva redaccion al articulo de los estatutos sociales relativo al capital, realizar todos los tramites
necesarios para que las nuevas acciones objeto del aumento de capital sean admitidas a
negociacién en las Bolsas de Valores en las que coticen las acciones de la Sociedad, de conformidad
con los procedimientos previstos en cada una de dichas Bolsas, y solicitar la inclusién de las
nuevas acciones en los registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A.U. (Iberclear).

La presente autorizacion podra emplearse para dar cobertura a cualquier plan o acuerdo de
retribuciones mediante la entrega de acciones y/u opciones sobre acciones para los miembros del
Consejo de Administracion y personal directivo de la Sociedad, que se encuentre vigente en cada
momento.

Asimismo, en los términos del articulo 506 en relacion con el articulo 308 de la Ley de Sociedades
de Capital, se faculta al Consejo para excluir, total o parcialmente, el derecho de suscripcién



preferente en relacién con las emisiones de acciones objeto de la presente delegacién hasta un
maximo del 20% del capital social de la Sociedad en el momento de esta autorizacion (esto es,
hasta un importe nominal maximo de 14.173.003,86 euros, equivalente al 20% del capital social
a la fecha del presente acuerdo, que se encuentra fijado en la cifra de 70.865.019,30 euros). Se
autoriza expresamente al Consejo de Administracién, al amparo de lo previsto en el articulo 249
bis1) de la Ley de Sociedades de Capital, para que pueda subdelegar (con la facultad de sustitucién
cuando asi proceda) todas las facultades que le han sido delegadas por esta Junta General de
accionistas en relacién con el presente acuerdo a favor del Presidente del Consejo de
Administracion o el Secretario del Consejo.



NOVENO
Delegacion de facultades.

Sin perjuicio de las autorizaciones previstas en los anteriores acuerdos, se acuerda facultar al
Consejo de Administracion, con toda la amplitud que fuera necesaria en Derecho, para desarrollar,
ejecutar e interpretar todos los acuerdos anteriores, incluyendo, en la medida que fuera necesario,
las facultades de interpretar, subsanar y completar los acuerdos. Asimismo se acuerda delegar en
el Presidente del Consejo de Administracion y en el Secretario del Consejo, para que cualquiera de
ellos, indistintamente, comparezcan ante Notario para formalizar y elevar a publico los acuerdos
adoptados en la presente Junta, subsanando, en su caso, los errores materiales en que se pudiera
incidir en el otorgamiento de las escrituras publicas que no requieran la adopcién de nuevos
acuerdos, asi como para otorgar cuantos documentos publicos y privados sean necesarios hasta
la inscripcién de los acuerdos adoptados en el Registro Mercantil, con facultades, incluso, para su
subsanacidn o rectificacién a la vista de la calificacién verbal o escrita que pueda realizar el Sr.
Registrador y, en suma, realizar cuantos actos y gestiones sean necesarios para su plena
efectividad.



DECIMO

Informacioén a la Junta General de Accionistas sobre las modificaciones del Reglamento del
Consejo de Administracion.

En cumplimiento del articulo 528 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, se
informa a la Junta General de que el Consejo de Administracién, en su reunién celebrada el dia 23
de febrero de 2021, acordé la modificacién de los articulos 13 y 14 Reglamento del Consejo de
Administracion, en los términos que se explican en el informe que el Consejo de Administracién
ha puesto a disposicién de los accionistas desde la convocatoria de esta Junta General. Dichas
modificaciones fueron acordadas con ocasién del nombramiento del anterior vicepresidente del
Consejo, que tiene la condicién de consejero dominical, como Presidente no ejecutivo del Consejo
de Administracion con el fin de que para la designacién de un nuevo Vicepresidente se pudiera
contar con la mayor flexibilidad posible y que dicho cargo no tuviera que recaer necesariamente
en la figura del Consejero Coordinador, deslindando asi la figura del Vicepresidente de la del
Consejero Coordinador.



